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PROFIL 

RESPONSABLE DE FORMATION 

CIHEAM ZARAGOZA 

L’Institut Agronomique Méditerranéen de Zaragoza (CIHEAM Zaragoza) est un des quatre instituts du 

Centre International de Hautes Études Agronomiques Méditerranéennes (CIHEAM), dont le siège se 

trouve à Paris. Il réalise des activités en matière de coopération au développement agro-alimentaire et 

halieutique des pays membres ainsi que des pays tiers. Celles-ci sont axées sur cinq domaines 

thématiques : Environnement et Ressources Naturelles, Pêche et Aquaculture, Production Animale, 

Production Végétale et Sciences, Technologies et Marketing des Aliments.  

Pour accomplir sa mission, le CIHEAM Zaragoza offre une formation postuniversitaire de haute qualité et 

participe à des projets de recherche et de transfert. La formation postuniversitaire est réalisée à travers 

des masters officiellement reconnus par le système universitaire espagnol, des cours approfondis 

s’adressant à des professionnels et visant une expertise au niveau de projets. 

Les éléments qui différencient notre offre en matière de formation sont la recherche de l’excellence, la 

souplesse et la capacité d’adaptation aux besoins sociaux, l’innovation et la dimension internationale en 

ce qui concerne les participants à nos activités et les enseignants.  

Nous sommes à la recherche d’une personne pour occuper le poste de Responsable de l’activité de 

formation du CIHEAM Zaragoza, en collaboration directe avec la Direction, et qui assume les tâches ci-

après:  

 Diriger l’équipe des coordinateurs de formation du CIHEAM Zaragoza. 

 Préparer et programmer des masters universitaires et des cours approfondis pour professionnels. 

 Établir des rapports institutionnels et académiques avec des entités collaboratrices. 

 Collaborer au niveau des projets de recherche et de développement de l’Institut. 

 Participer aux activités stratégiques du CIHEAM. 

 Contrôler (superviser) la qualité des programmes de formation. 

 Gestion des bourses et sélection des participants.  

 Gérer les titres et les diplômes délivrés par le CIHEAM Zaragoza. 

 Planifier les activités d’aide à la formation. 

Exigences: 

 Être titulaire d'un diplôme de Docteur. 

 Formation universitaire rattachée directement au secteur agroalimentaire et de 

l’environnement.  

 5 ans d’expérience professionnelle. 

 Activité d’enseignement à des masters universitaires. 

 Maîtrise de la langue espagnole (niveau natif), anglais (niveau C1) et français (niveau B2). 
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D’autres atouts pouvant être pris en compte: 

 Vision stratégique de l’état actuel du secteur agroalimentaire et de l’environnement en 

Méditerranée.  

 Capacité de pilotage des équipes et des groupes d’experts. 

 Connaissance du système universitaire (espagnol et international). 

 Expérience en pédagogie postuniversitaire, en recherche et en prestation de services d’assistance 

technique aux secteurs de production agroalimentaire. 

 Participation à des réseaux et à des projets internationaux. 

 Collaboration à des projets en matière de coopération au développement. 

 Capacité pour établir des partenariats avec les filières productives et les organismes 

institutionnels.  

 Utilisation de nouvelles méthodologies en matière d’enseignement et des technologies de 

l’information.  

La personne retenue devra partager l’engagement avec la mission de l’organisation, ses valeurs ainsi que 

ses principes, à savoir: la coopération au développement, l’approche internationale, l’innovation, la 

durabilité et la recherche constante de l’excellence. 

Lieu de travail 

Siège: CIHEAM Zaragoza, Avenida de Montañana, nº 1005, 50009 Zaragoza (Espagne). 

Date prévue d’incorporation  

Septembre 2021 

Recrutement et rémunération 

La personne nommée sera engagée selon les dispositions du Règlement du personnel du CIHEAM, 

catégorie A, poste «Administrateur principal». 

Le CIHEAM Zaragoza offre une rémunération compétitive, des opportunités de développement pour ce 

qui est de la carrière professionnelle et un projet passionnant basé sur la coopération internationale dans 

le domaine de l’agroalimentaire, de la pêche et de l’environnement. Le salaire ainsi que le reste des 

conditions de travail sont établis en accord avec les normes régissant le CIHEAM Zaragoza et seront 

déterminés en fonction de l’ancienneté professionnelle, la qualification professionnelle spécifique et le 

niveau de compétences par rapport aux responsabilités et aux tâches spécifiques que le candidat retenu 

devra assurer. 

Le CIHEAM Zaragoza vise un équilibre entre les sexes au niveau de son personnel. Pour cette raison 

les candidates qualifiées sont invitées à postuler.  
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Soumission des candidatures 

Les candidats devront soumettre leur CV accompagné d’une lettre de motivation (en espagnol, anglais ou 

français) à l’adresse: recruitment@iamz.ciheam.org (REF: vacante Responsable de formación). Bien que 

le format de la lettre de motivation soit libre, il est conseillé d’aborder au moins deux aspects: 

l’ajustement avec le profil du poste et les propositions de création de valeur dans la méthode de travail.  

Date limite pour la remise des candidatures: le 11 juin 2021. 

La présentation des demandes comporte l’acceptation pour traiter et pour gérer vos données (y inclus les 

plus sensibles). Ces données seront gérées exclusivement par le personnel du CIHEAM Zaragoza chargé 

d’évaluer toutes les demandes et, le cas échéant, par les personnes qui feront partie du Comité de 

sélection désignées par la Direction. Ce traitement des données personnelles sera effectué conformément 

aux exigences de protection des données à caractère personnel, émises le 5 juillet 2019, contenues dans 

le document «Politique de sécurité de l’information et protection des données personnelles», qui 

s’inspirent du Règlement de l’UE 679/2016: Règlement général sur la protection des données, incluant les 

modifications et les amendements ultérieurs. 
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